
 

 



 

 والمتطوعات ( المتطوعون  رضا محور ) 

جعة من مجلس الإدارة بناء على نتائج رضا المستفيدين التي عرضها المدير التنفيذي على مجلس  االتغذية الر

 (  6رقم )  في الاجتماع   الإدارة

 التغذية الراجعة   أراء المستفيدين  

 .   اعتماد طرح فرص تطوعية بشكل دوري . طرح فرص تطوعية بشكل شهري  

 طرح إعلانات للفرص التطوعية  

تم العمل على ضم المتطوعين لدى الجهة لتصلهم الفرص الجديدة  

، وتوجيه قسم العلاقات العامة والإعلام في نشر الفرص 

 التطوعية في مواقع ومنصات الجمعية  

 فريق سفراء للعمل التطوعي ن تدشي

 الاهتمام بجانب الأعمال التطوعية 

وهدف استراتيجي    اعتماد خطة مخصصة بالعمل التطوعي 

للجمعي في زيادة أعداد المتطوعين والمتطوعات لتحقيق رؤية  

 ، وتقوم على عدة برامج :  2030المملكة 

 منصة العمل التطوعي لتفعيل كافة الفرص التطوعية. -

 والذي يقوم بتكريم جهود المتطوعين  /   ب لا ينضعطاء -

التعريف بالتطوع وأهميته ونشر محتوى بشكل دوري عن   -

 العمل التطوعي  

تدشين نادي حافظ للمتطوع الصغير في الحلقات لتربية النشء   -

 على العمل التطوعي . 

 تبني المعيار الوطني للعمل التطوعي إدامة    -

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 اعتماد مجلس الإدارة 

 

 


