
 

 



 

 

 

رقم جوال   اسم الموظف /ة  

 الموظف /ة 

نوع  المسمى الوظيفي 

الدوام في  

 الوظيفة   

 تاريخ التعيين  قرار الجمعية     

 غير مقبول   مقبول  

 0550205100 عقيل محمد الصالحي 
 محاسب 

 م    28/2//2012 كامل 

 موسى محمد الفاهمي  
 م   28/5/2012 كامل  سكرتير  0538345602

 محمد عبد القادر مضوي  
 م    22/5/2016 كامل  مدير المشاريع الوقفية  0550154606

 م    6/2/2019 جزئي  مشرف مشروع رتل   0501134867 أحمد حسن العمري  

 م    6/2/2019 جزئي  مشرف مشروع تدبر  0556475567 محمد أحمد العمري  

 م    6/2/2019 جزئي  مشرف مشروع تدبر  0508196254 مشعل محمد الفلاحي  

 م    1/1/2020 جزئي  مدير الدور النسائية  0506899607 محمد صديق الفقيه  

 م    1/3/2021 كامل  تنمية الموارد المالية   0593551145 إبراهيم راجح الدرهمي  

 م   1/8/2021 جزئي  الموارد البشرية  0506019976 علي إبراهيم الفلاحي  

 م   1/8/2021 جزئي  مشرف مشروع المهرة  0504946512 سالم حمد الفاهمي  

 م   1/11/2021 كامل  المدير التنفيذي 0534281462 معدي عامر محمد عسيري

 م   5/12/2021 كامل  العلاقات العامة والإعلام   0504344334 أحمد راشد الصالحي  

 م   5/12/2021 كامل   مديرة الفرع النسائي  0503809475 العمري  محمد امنة 

 م    5/12/2021 كامل   الشؤون الإدارية الفرع النسائي  0501216379 حليمة يحيى العمري  

 م    5/12/2021 كامل   مشرفة  القطاع الغربي   0500357113 عيشة مجدوع الغانمي 

 م    5/12/2021 كامل   مشرفة برنامج نون   0531684510 فاطمة علي السلامي  

 م    5/12/2021 كامل   تنمية الموارد المالية   0565061563 صفية عبده الزبيدي



 

 

 تاريخ التعيين   قرار الجمعية      نوع الدوام في الوظيفة    القسم  لموظف /ة رقم جوال ا  الموظف /ة  اسم 

 غير مقبول   مقبول  

 0535538261 سويدة سعيد الحرتومي 

مشرفة  

مشروع تدبر  

بالشؤون  

 التعليمية 

 م   5 /12/2021 كامل 

 تركي علي العلوي 
0538744405 

الشؤون  

 التعليمية 
   كامل 

 م   18/1/2022

 

 ترك العمل 

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       



 

 

 

 تاريخ التعيين   قرار الجمعية      نوع الدوام في الوظيفة    القسم  /ة  لموظفرقم جوال ا    /ة  الموظفاسم 

 غير مقبول   مقبول  

  
 

    

 
      

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       


